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Behind the scenes im Team Orange - Einblick in
den Bereich Customer Loyalty Management bei

Schluter-Systems

Angebotstag:
07.05.2024

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Erhalte einen Einblick in den Bereich Customer
Loyalty Management bei Schliter-Systems und
erfahre mehr Uber die vielfaltigen Aufgaben dieser
Abteilung, welche die Schnittstelle zwischen
Vertrieb, Marketing und unseren Kunden bildet.

Im Customer Loyalty Management werden
unterschiedliche Ziel- bzw. Kundengruppen wie
Verarbeiter, Handler, Architekten,
Projektentwickler und Investoren betreut. Wir
unterstitzen sie bei ihren Bauvorhaben, geben
Handwerkerempfehlungen ab und starken die
Kundenbindung mithilfe verschiedener
Kundenbindungsprogramme.

Schliter-Systems legt nicht nur groBen Wert auf
Kundenbindung und die Produktion von Produkten
und Systemen in hochster Qualitat. Als
Weltmarktfihrender Familienbetrieb in zweiter
Generation spielen die betriebliche Ausbildung,
vielfaltige Moglichkeiten flir den Karrierestart,
Entwicklungsmadglichkeiten und ein inspirierendes
Arbeitsumfeld eine wesentliche Rolle fiir unseren
Unternehmenserfolg.

Wir freuen uns, dich an unserem Hauptsitz in
Iserlohn begriBen zu dirfen und dir die
spannende Welt des Customer Loyalty
Managements naher zu bringen.

Dein Tagesablauf:

BegriBung durch das Kompetenzteam
Berufsausbildung & Nachwuchsférderung

Schliiter-Systems KG
SchmoélestraBe 7
58640 Iserlohn

DE

Unternehmensdarstellung:

Mit innovativen Ideen und intelligenten
Produkten ist Schliiter-Systems
international fihrender Anbieter flr
Systemldsungen rund um die Verlegung
von Fliesen und Natursteinplatten.
Dabei setzen wir als familiengeflihrtes
Unternehmen in zweiter Generation auf
nachhaltige Qualitat "Made in
Germany" und bieten unseren Kunden
einen umfassenden und
praxisorientierten Service - getreu dem
Motto "aus der Praxis fur die Praxis".

Weltweit arbeiten ca. 2.700 Menschen
fir Schliter-Systems - am Stammsitz
in Iserlohn, in den sieben
Niederlassungen in den USA, Kanada,
GrofBbritannien, Italien, Spanien,
Frankreich und in der Tlrkei sowie in
etlichen Servicebiros rund um den
Globus.

In unserem modern ausgestatteten
Seminar- und Schulungszentrum in
Iserlohn, der Schliter-WorkBox, bilden
wir unsere Partner aus Handel und
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Vorstellung Schliter-Systems
Vorstellung des Bereichs
Aufgaben im Bereich
Verabschiedung

Veranstaltungsort:
SchmolestraBBe 7
58640 Iserlohn

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Pldtze gesamt:
1

Anzahl Pldatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen lber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen
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Handwerk aus. Mehr als 3.000
zertifizierte Schliter-
SystemHandwerker sorgen
deutschlandweit dafir, dass unsere
Systemldsungen fachgerecht
verarbeitet werden.

Unser Sortiment umfasst Gber 10.000
Produkte aus den Bereichen:

Fliesenprofile

Verlegeuntergriinde und
Belagskonstruktionen

Systeme zur Abdichtung, Entkopplung
und Entwdasserung
FuBbodenheizungssysteme

Lésungen fir den Balkon- und
Terrassenbau

Lichtprofiltechnik

Als 1966 gegriindetes und weltweit
marktfihrendes Familienunternehmen
entwickeln und produzieren wir
innovative Systemldsungen flir Wand-
und Bodenbelage in hdchster Qualitat.
Von Iserlohn aus vermarkten wir
unsere Produkte sehr erfolgreich und
wachsen weltweit kontinuierlich. Dabei
bauen wir stets auf langfristige
Partnerschaften mit unseren Kunden,
Lieferanten und natlrlich mit unseren
Mitarbeitenden. Die Arbeit bei Schliter-
Systems ist gepragt durch die Mischung
aus Innovation und Tradition in einem
modernen Arbeitsumfeld. Wir vertrauen
auf die Begeisterungsfahigkeit,
Professionalitat und
Eigenverantwortlichkeit unserer
Mitarbeitenden und starken diese durch
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intensiven Wissens- und
Informationsaustausch sowie Aus- und
Weiterbildungsangebote.

Deine Chance auf eine Zukunft in
orange - Karrierestart bei Schliter-
Systems

Mehr Méglichkeiten

Karrierestart bei Schliter-Systems
bedeutet: Du hast die Wahl! In
unserem Ausbildungs- und
Studienangebot von insgesamt 15
Mdglichkeiten im technisch-
gewerblichen und kaufmannischen
Bereich sowie in der IT findest du mit
Sicherheit den passenden Beginn fur
deine Karriere. Wahrend deiner
Ausbildung oder deinem Studium
erlebst du hautnah, was es hei3t, bei
einem Weltmarktfihrer zu arbeiten.
Gleichzeitig profitierst du als Teil der
"Schldter-Familie" von den Vorzligen
eines Familienunternehmens in zweiter
Generation.

Du kannst dich nicht entscheiden,
welcher Bereich der Richtige flr dich
ist? Oder du mdchtest uns vorab
kennenlernen und entweder in
verschiedene Bereiche oder einen
konkreten Beruf hineinschnuppern?
Kein Problem! Ein Praktikum bietet dir
die Mdglichkeit, die Ausbildung zu
finden, die am besten zu dir passt.
Du studierst in Vollzeit und mdéchtest
die Theorie nun auch in der Praxis
anwenden - idealerweise in einem
internationalen Umfeld? Ein
Werkstudentenjob bietet daflir die
besten Voraussetzungen!
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Mehr Unterstitzung

Egal, ob du bereits weiBt, wohin die
Reise flr dich geht, oder du noch
Fragen zu den zahlreichen
Mdglichkeiten bei Schliter-Systems
hast; das Kompetenzteam
Berufsausbildung &
Nachwuchsférderung steht dir mit Rat
und Tat zur Seite und beantwortet dir
alle offenen Fragen. Als zentrale
Ansprechpartner fir die Ausbildung
begleiten dich die Kolleginnen und
Kollegen auch wahrend deiner
Ausbildung. Sie kiimmern sich
beispielsweise um die Kommunikation
mit der Berufsschule sowie der SIHK
und organisieren deinen
Abteilungsdurchlauf, damit du einen
Einblick in alle relevanten Abteilungen
erhaltst. Entscheidest du dich flur eine
Karriere im technisch-gewerblichen
Bereich, unterstiitzen wir dich
auBerdem mit Werksunterricht, damit
du ganz entspannt und top-vorbereitet
in die Prifung gehen kannst.

Mehr "Wow"!

Hort sich gut an? Das finden unsere
Azubis auch! Wir sind stolz darauf, uns
bereits das neunte Jahr in Folge
"Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb"
nennen zu diurfen. Das Besondere an
dieser Zertifizierung: Neben einer
unabhangigen Analyse der
Ausbildungsqualitat spielen auch die
Erfahrungen der Azubis selbst eine
bedeutende Rolle flir diese
Gesamtbewertung. Die Schliter-Azubis
bewerten ihre Ausbildungssituation
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Uber alle Kriterien hinweg
Uberdurchschnittlich positiv.

UnternehmensgroéBe:
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