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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Behind the scenes im Team Orange - Einblick in
den Bereich Customer Loyalty Management bei

Schluter-Systems

Angebotstag:
07.07.2026

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Erhalte einen Einblick in den Bereich Customer
Loyalty Management bei Schliter-Systems und
erfahre mehr Uber die vielfaltigen Aufgaben dieser
Abteilung, welche die Schnittstelle zwischen
Vertrieb, Marketing und unseren Kunden bildet.

Im Customer Loyalty Management werden
unterschiedliche Ziel- bzw. Kundengruppen wie
Verarbeiter, Handler, Architekten,
Projektentwickler und Investoren betreut. Wir
unterstitzen sie bei ihren Bauvorhaben, geben
Handwerkerempfehlungen ab und starken die
Kundenbindung mithilfe verschiedener
Kundenbindungsprogramme.

Schliter-Systems legt nicht nur groBen Wert auf
Kundenbindung und die Produktion von Produkten
und Systemen in hochster Qualitat. Als
Weltmarktfihrender Familienbetrieb in zweiter
Generation spielen die betriebliche Ausbildung,
vielfaltige Moglichkeiten flir den Karrierestart,
Entwicklungsmadglichkeiten und ein inspirierendes
Arbeitsumfeld eine wesentliche Rolle fiir unseren
Unternehmenserfolg.

Wir freuen uns, dich an unserem Hauptsitz in
Iserlohn begriBen zu dirfen und dir die

spannende Welt des Customer Loyalty
Managements naher zu bringen.

Dein Tagesablauf:

BegriBung durch das Kompetenzteam

Schliiter-Systems KG
SchmoélestraBe 7
58640 Iserlohn

DE

Unternehmensdarstellung:

Deine Chance auf eine Zukunft in
orange - Karrierestart bei Schliter-
Systems

Schliter-Systems ist die Nummer eins,
wenn es um das Verlegen und
Verarbeiten von Fliesen geht. Mit
unseren Werken in Europa und in den
USA setzten wir national und
international neue MaBstabe und sind
der Konkurrenz immer zwei Schritte
voraus.

Karrierestart bei Schliter-Systems
bedeutet: Du hast die Wahl. In
unserem Ausbildungs- und
Studienangebot von insgesamt 15
Mdéglichkeiten, im technisch-
gewerblichen und kaufmannischen
Bereich sowie in der IT findest auch du
ganz bestimmt den passenden Beginn
fur deine Karriere!
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Berufsausbildung & Nachwuchsférderung
Vorstellung Schlliter-Systems
Vorstellung des Bereichs

Aufgaben im Bereich

Verabschiedung

Bitte beachte: Eine lange Hose ist Pflicht.

Veranstaltungsort:
SchmolestraBe 7
58640 Iserlohn

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen
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Uns als Familienbetrieb in zweiter
Generation liegt die Ausbildung junger
Menschen sehr am Herzen und wir sind
besonders stolz, uns bereits das zehnte
Jahr in Folge "Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb" nennen zu dirfen.

Du kannst dich nicht entscheiden,
welcher Bereich der Richtige fir dich
ist? Oder du mdchtest uns vorab
kennenlernen und entweder in
verschiedene Bereiche oder einen
konkreten Beruf hineinschnuppern?
Kein Problem! Ein Praktikum bietet dir
die Mdglichkeit, die Ausbildung zu
finden, die am besten zu dir passt.

Um deine Work-Life-

Balance und Gesundheit zu
unterstitzen, kannst du dich nach der
Arbeit in unserem betriebseigenen
Fitnessstudio oder einem der
angebotenen Fitnesskurse auspowern.
Fir den gesunden Snack zwischendurch
kannst du dich gerne an

unserem kostenfreien

Obstkorb bedienen.

Damit du im Austausch mit den
anderen Azubis bleibst, finden
verschiedene Veranstaltungen statt:
Beim alljéhrlichen Azubi-Grillen kannst
du dich mit ehemaligen und aktuellen
Azubis austauschen und du kannst
gemeinsam mit den anderen Azubis
Spiele der Iserlohn Roosters besuchen.

Fur einen erfolgreichen Start ins
Berufsleben ist eine hohe
Ausbildungsqualitat besonders wichtig:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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Bei uns erhaltst du deine persdnliche
technische Ausstattung inkl.

eigenem Notebook und hast die
Mdglichkeit, an

verschiedenen Seminaren teilzunehmen

Klingt verlockend? Dann starte deine
Karriere bei Schliter-Systems. JOIN
ORANGE!

UnternehmensgroéBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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